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ম নাম ুেডট আইিড মাক সিঠক ভুল ফাঁকা অবা

১ MD.RUHUL AMIN 251001196 ১৬.৫ (৮২.৫%) ১৭ (৮৫%) ১ (৫%) ২ (১০%) Passed

২ মাছা: নাসিরন আার 260202597 ১৫.৫ (৭৭.৫%) ১৬ (৮০%) ১ (৫%) ৩ (১৫%) Passed

৩ Siam Hasan 260202608 ১৩.৫ (৬৭.৫%) ১৪ (৭০%) ১ (৫%) ৫ (২৫%) Passed

৪ Kamal Hossain 251202014 ১৩ (৬৫%) ১৫ (৭৫%) ৪ (২০%) ১ (৫%) Passed

৫ Basit Hameem 260202596 ১১ (৫৫%) ১৪ (৭০%) ৬ (৩০%) ০ (০%) Passed

৬ rifah sunzida 260202568 ১০.৫ (৫২.৫%) ১২ (৬০%) ৩ (১৫%) ৫ (২৫%) Passed

৭ Layla Bari 250600191 ১০.৫ (৫২.৫%) ১৩ (৬৫%) ৫ (২৫%) ২ (১০%) Passed

৮ Sanvi Rahman 251001027 ১০ (৫০%) ১৩ (৬৫%) ৬ (৩০%) ১ (৫%) Passed

৯ tanmay biswas 251101275 ১০ (৫০%) ১৩ (৬৫%) ৬ (৩০%) ১ (৫%) Passed

১০ Nazmul Hossen 251201961 ৯.৫ (৪৭.৫%) ১৩ (৬৫%) ৭ (৩৫%) ০ (০%) Passed

১১ BISWAZIT KUMAR MONDAL 251201839 ৯.৫ (৪৭.৫%) ১২ (৬০%) ৫ (২৫%) ৩ (১৫%) Passed

১২ মাছাঃ আনজমুানারা 260102052 ৯ (৪৫%) ১০ (৫০%) ২ (১০%) ৮ (৪০%) Passed

১৩ vashkar 260202609 ৮.৫ (৪২.৫%) ১২ (৬০%) ৭ (৩৫%) ১ (৫%) Passed

১৪ Mst.Mukta Akter 260102437 ৮.৫ (৪২.৫%) ১০ (৫০%) ৩ (১৫%) ৭ (৩৫%) Passed

১৫ আবল মিমন মজমুদার 260202592 ৮ (৪০%) ১২ (৬০%) ৮ (৪০%) ০ (০%) Passed

১৬ সাথী খাতুন 260202496 ৭.৫ (৩৭.৫%) ১১ (৫৫%) ৭ (৩৫%) ২ (১০%) Failed

১৭ Md.abdul ohab 251101682 ৬.৫ (৩২.৫%) ১১ (৫৫%) ৯ (৪৫%) ০ (০%) Failed

১৮ Rashida sultana 251001117 ৬.৫ (৩২.৫%) ১০ (৫০%) ৭ (৩৫%) ৩ (১৫%) Failed

১৯ MD. AMINUL ISLAM 260202544 ৬ (৩০%) ৯ (৪৫%) ৬ (৩০%) ৫ (২৫%) Failed

২০ Shourav Nandi 251201900 ৫.৫ (২৭.৫%) ৮ (৪০%) ৫ (২৫%) ৭ (৩৫%) Failed

২১ Moslema Moni 260202593 ৪.৫ (২২.৫%) ৯ (৪৫%) ৯ (৪৫%) ২ (১০%) Failed

২২ shebo rojok 251101471 ২.৫ (১২.৫%) ৫ (২৫%) ৫ (২৫%) ১০ (৫০%) Failed

২৩ juel mia 260202599 ২ (১০%) ৮ (৪০%) ১২ (৬০%) ০ (০%) Failed

২৪ Ayesha Akter 260202590 ১ (৫%) ৭ (৩৫%) ১২ (৬০%) ১ (৫%) Failed

২৫ Rita Islam 260102455 ০.৫ (২.৫%) ৭ (৩৫%) ১৩ (৬৫%) ০ (০%) Failed

২৬ rahima begum 260202594 ০.৫ (২.৫%) ৭ (৩৫%) ১৩ (৬৫%) ০ (০%) Failed

২৭ Rokeya 260202603 -১.৫ (-৭.৫%) ৫ (২৫%) ১৩ (৬৫%) ২ (১০%) FailedLo
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